Intitulé du poste Animateur - coordinateur d'un tiers lieu culturel

Service recruteur Culture - Mairie de POULDERGAT
Temps de travail Temps non complet

Durée de travail 24h30 hebdomadaires

Type de l'opération Emploi temporaire - CDD

Durée de la mission 12 mois

Fondement juridique

Accroissement temporaire d'activité (article L332-23 disposition 1 du code général de la
fonction publique, anciennement art. 3 alinéa | dispositif 1 loi 84-53)

Le contrat proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de
18 mois consécutifs. Il n'est pas nécessaire dans ce cas de saisir une déclaration.

Détails de I'offre

Emploi fonctionnel Non

Grade Animateur principal de 2éme classe 6¢é échelon

Descriptif de I'emploi

Assurer I'animation et la coordination d'un nouvel équipement culturel municipal, le tiers lieu
Ti Flap. Rechercher des partenaires, élaborer des animations culturelles (projections, moments
a theme, expositions, concerts ...), axer les activités sur le lien entre les habitants.

Missions, activités et conditions d'exercice

* Créer les outils nécessaires au fonctionnement du tiers lieu Ti Flap (outils de communication
et de gestion, planning, réglement intérieur, charte d'utilisation des locaux, affichages ...)

* Constituer et former I'équipe de bénévoles actifs qui fera vivre ce lieu sur le long terme

* Accompagner l'expression des initiatives des citoyen.ne.s

* Coordonner le programme d'animations pendant la premiére année de fonctionnement, en
lien avec les différents acteurs intervenants (élus, associations, citoyens.nes. professionnels,
bénévoles...)

* Proposer des animations a destination d'un public large et divers

* Soutenir I'organisation de l'inauguration du Ti Flap et d'une féte du bourg a l'issue des 9


https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426650
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044426650

premiers mois de fonctionnement, en lien avec la commission Vie associative de la commune
* Gérer le budget dédié au tiers lieu

Profil recherché

* Connaissance de I'environnement des collectivités territoriales et de son fonctionnement
(chaine de décision notamment)

* Connaissance de I'environnement associatif local et de son fonctionnement
* Connaissance de I'environnement artistique local et de son fonctionnement
* Gestion d'un budget - comptabilité publique

* Gestion des plannings

* Planifier, organiser des événements de bout en bout

* Accueillir le public

Initiative, autonomie

* Proposer et rendre compte

* Adaptabilité

* Créativité, curiosité

* Empathie

Date prévue du recrutement septembre 2023
Date debut de publicité 20/06/2023
Date fin de publicité 14/07/2023
Date limite de candidature 13/07/2023

Informations complémentaires / contacts

Mairie de POULDERGAT : 1 rue a ar steir
@ : pouldergat.mairie@wanadoo.fr

Entretiens prévus semaine du 24 juillet



